INFORMACJA Z DZIALALNOSCI SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W BIELSKU
PODLASKIM W 2022 roku.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bielsku Podlaskim jest jednostkg budzetowa
Miasta Bielsk Podlaski. Placdwka funkcjonuje jako dzienny osrodek wsparcia przeznaczony
dla oséb dorostych z zaburzeniami psychicznymi, jest samodzielng jednostkg organizacyjng
pomocy spotecznej, ktéra finansuje Wojewoda Podlaski ze srodkéw budzetu panistwa.
Osrodek prowadzony jest jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzagdowe;.

Zasiegiem dziatania placdwka obejmuje teren miasta Bielsk Podlaski oraz gminy
wiejskiej Bielsk Podlaski i gminy Wyszki (na mocy stosownych porozumien miedzygminnych
zawartych pomiedzy Miastem Bielsk Podlaski, a tymi gminami).

Srodowiskowy Dom Samopomocy dziata w oparciu o:

1) Ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 roku poz. 2268

z pbézniejszymi zmianami);

2) Ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022

roku poz. 2123);

3) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w

sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 roku poz. 249).

Uczestnikami osrodka sg osoby niepetnosprawne intelektualnie i przewlekle psychicznie
chore, ktére z powodu swojej niepetnosprawnosci majg trudnosci w prawidtowym
funkcjonowaniu w srodowisku spotecznym, zaspokojeniu niezbednych potrzeb czy
przezwyciezeniu trudnych sytuacji zyciowych. Zadaniem Srodowiskowego Domu
Samopomocy jest podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci uczestnikdw, niezbednych do
mozliwie jak najbardziej samodzielnego zycia.

Decyzje o skierowaniu okreslonej osoby do osrodka wsparcia podejmuje Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku Podlaskim na podstawie decyzji
administracyjnej. Przed wydaniem decyzji niezbedne jest przygotowanie odpowiedniej
dokumentacji, ktéra uzasadnia potrzebe umieszczenia danej osoby w placéwce. Pobyt w
placéwce od poéttora roku jest bezptatny.

Osobami uprawnionymi do korzystania z ustug Srodowiskowych Doméw Samopomocy sa:

1) osoby przewlekle psychicznie chore, dom typu A,

2) osoby niepetnosprawne intelektualnie w stopniu gtebokim, znacznym i

umiarkowanym, a takze osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

jezeli jednoczesnie wystepujg inne zaburzenia, zwtaszcza neurologiczne, dom typu B,

3) osoby wykazujace inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych, ktére zgodnie

ze stanem wiedzy medycznej sg zaliczane do zaburzen psychicznych, z wytagczeniem

0s06b czynnie uzaleznionych od $rodkdéw psychoaktywnych, dom typu C,

4) osoby ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawnoscia sprzezona, dom typu D.

Srodowiskowy Dom Samopomocy jest elementem realizowanej w gminie strategii
zapewnienia osobom z zaburzeniami psychicznymi oparcia spotecznego. Pozwala im na



zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych, usamodzielnienie sie i integracje spoteczna
rozumiang jako mozliwo$é petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

W ubiegtym roku Srodowiskowy Dom Samopomocy funkcjonowat jak Dom typu A, B, C.

Do konca 2022 roku do placéwki uczeszczato 27 oséb niepetnosprawnych z zaburzeniami

psychicznymi, w tym:

1) dziewietnascie oséb niepetnosprawnych intelektualnie z grupy B, w tym pie¢ oséb z
niepetnosprawnoscia sprzezong oraz jedna osoba ze spektrum autyzmu, a takze
jedna osoba z terenu gminy wiejskiej Bielsk Podlaski;

2) osiem osbéb przewlekle psychicznie chorych, nie wymagajace leczenia szpitalnego, z
grupy A.

llos¢ miejsc przeznaczonych uczestnikom osrodka jest ograniczona, w chwili obecne;j
placéwka dysponuje 30 miejscami.

Srodowiskowy Dom Samopomocy funkcjonuje osiem godzin dziennie przez pie¢ dni w
tygodniu od poniedziatku do pigtku w kazdy dzier roboczy. Petnowymiarowy czas pracy
pracownikéw wynosi osiem godzin dziennie, czterdziesci godzin tygodniowo. Pracownikom
osrodka nie przystuguje skrécony czas pracy ani tez dodatkowe dni wolne od pracy, poza
okreslonymi ustawowo, jak réwniez przerwy w postaci ferii czy wakacji.

Do podstawowych zadan Domu nalezy:

1) podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci uczestnikéw do mozliwie jak najbardziej
samodzielnego zycia;

2) wsparcie dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w przezwyciezeniu trudnych sytuacji
zyciowych oraz zaspokojeniu niezbednych potrzeb zyciowych;

3) dazenie do petnej integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych poprzez ich aktywne
uczestnictwo w zyciu publicznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz
odpowiednie dostosowanie do ich zainteresowan i potrzeb.

Dom swiadczy rowniez ustugi opiekunicze i inne, w szczegélnosci:

1) stwarza odpowiednie warunki pobytu, posiada niezbedne pomieszczenia i sprzet
dostosowane do realizacji zadan w zakresie postepowania wspierajgco—
aktywizujacego;

2) daje mozliwos¢ spozycia gorgcego positku;

3) zapewnia niezbedng opieke, w tym opieke indywidualng w szczegdlnosci uczestnikom
z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz ze spektrum autyzmu;

4) daje mozliwosc realizacji programu wspierajgco—aktywizujgcego prowadzonego na
rzecz uczestnikow;

5) zapewnia dostep do kultury, rekreacji, wypoczynku oraz oswiaty, w tym wszelkie
formy dziatalnosci kulturalno-oswiatowej;

6) zapewnia spokdji bezpieczenstwo w czasie pobytu w placowce;

7) organizuje inne $wiadczenia stosownie do potrzeb uczestnikéw i mozliwosci domu.

Proces terapeutyczny w osrodku byt realizowany przez zespd6t wspierajgco-aktywizujgcy,

ktéry opracowuje indywidualne plany postepowania wspierajgco-aktywizujgcego kazdemu z
uczestnikéw. Tak opracowane plany obejmujg petng game ustug swiadczonych w placéwce.



Kazdy z uczestnikéw posiada wiec indywidualny plan terapeutyczny, ktory dostosowany jest
do jego indywidualnych potrzeb, umiejetnosci, mozliwosci oraz predyspozycji. Proces
terapeutyczny wigze sie wiec z realizacjg indywidualnych planéw postepowania wspierajgco-
aktywizujgcego. Za jego realizacje odpowiedzialny jest caty zespot terapeutyczny. Cztonkami
zespotu sg pracownicy merytoryczni Swiadczacy ustugi w Domu oraz dyrektor jednostki.
Pracownicy zespotu sg odpowiedzialni réwniez za wypracowane efekty terapeutyczne. Co
pot roku, zespdt terapeutyczny dokonuje oceny efektédw pracy terapeutycznej oraz ewaluacji
procesu postepowania wspierajgco-aktywizujgcego, w ubiegtym roku zostata
przeprowadzona przez zespoét jedna ocena pétroczna oraz jedna ocena po trzymiesiecznym
okresie wstepnym nowego uczestnika. Celem takich obserwacji jest ocena efektéw
postepowania terapeutycznego, a w nastepnej kolejnosci modyfikacja indywidualnych
plandw, o ile taka jest niezbedna. Po modyfikacji dostosowuje sie program wspierajgco-
aktywizujgcy ponownie do danego uczestnika:
1) dostosowanie do indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych kazdego z
uczestnikow,
2) uwzglednia sie indywidualne zainteresowania i upodobania,
3) dostosowuje sie formy zajeé i terapii prowadzonych w placéwce do umiejetnosci
uczestnikow.
Program postepowania wspierajaco—aktywizujacego obejmuje:
1. Treningi umiejetnosci spotecznych:
a) trening samoobstugi i zaradnos$ci zyciowej,
b) trening kulinarny,
c) trening higieniczny,
d) trening budzetowy,
e) trening umiejetnosci prowadzenia rozmowy,
f) trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu.
. Terapie zajeciowaq plastyczng.
. Terapie zajeciowgq techniczna.
. Terapie zajeciowg muzyczno-rytmiczna.
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5. Warsztat krawiecko—hafciarski.
6. Zajecia dydaktyczne.
7. Terapie ruchows.
8. Inne:
a) opieke,
b) wsparcie, wspotprace z rodzinami,
c) wsparcie psychologiczne,
d) interneti komputer, jako metode otwierania sie na $wiat,
e) wsparcie medyczne.
Program wspierajgco-aktywizujgcy jest realizowany zgodnie z:
1. Programem dziatania osrodka, opracowanym dla grupy A
2. Programem dziatania o$rodka, opracowanym dla grupy B



3. Programem dziatania osrodka, opracowanym dla grupy C

Programem dziatania o$rodka, opracowanym dla oséb z elementami autyzmu oraz z

niepetnosprawnoscia sprzezona.

5. Planem pracy osrodka.

Osrodek realizowat swoje zadania wedtug wczesniej przygotowanych programow
dziatania oraz planu pracy. Programy dziatania, jak rowniez plan pracy osrodka, co roku sg
szczegbtowo opracowywane przez dyrektora jednostki w konsultacji z zespotem
terapeutycznym. W nastepnej kolejnosci dokumenty te sg akceptowane przez Wojewode
Podlaskiego, jako organ zlecajgcy prowadzenie zadania oraz zatwierdzane przez Burmistrza
Miasta Bielsk Podlaski, bedgcego organem prowadzgcym zadanie. Wszystkie dokumenty
przygotowane na rok 2022 zostaty zaakceptowane przez Wojewode Podlaskiego i
zatwierdzone przez Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski.

Realizacja postepowania wspierajgco—aktywizujacego:
Formy i efekty pracy terapeutyczne;j.

Gtéwnym celem realizacji postepowania wspierajgco-aktywizujgcego jest
odtwarzanie na nowo utraconych umiejetnosci, utrwalanie umiejetnosci nabytych oraz
wyuczenie nowych umiejetnosci i zachowan wedtug mozliwosci i predyspozycji uczestnikow.
W postepowaniu tym zostaty ujete wszystkie formy wsparcia, terapii oraz zaje¢
prowadzonych w placéwce.

Praca terapeutyczna w tym zakresie dotyczyta gtéwnie oséb, ktére majg znaczne deficyty w
codziennym funkcjonowaniu, w szczegdlnosci oséb przewlekle psychicznie chorych. W
okresie nasilenia choroby osoby te majg ogromne problemy w codziennym funkcjonowaniu,
woéweczas potrzebujg duzego wsparcia, zrozumienia i pomocy ze strony rodziny oraz innych
0s6b. W tym czasie nie potrafig poradzi¢ sobie w trudnych sytuacjach zyciowych na przyktad:
w zatatwieniu pracy, formalnosci spraw urzedowych, bankowych czy innych
administracyjnych. W fazie nawrotu choroby, znamienny jest rowniez catkowity brak
aktywnosci oraz wycofanie sie z zycia rodzinnego i spotecznego. W takiej sytuacji i w
okreslonym momencie zycia, wprowadzany jest proces terapeutyczny, ktérego celem jest
redukowanie powstatych deficytéw. Praca terapeutyczna polega wiec na realizacji
indywidualnych planéw postepowania wspierajgco-aktywizujgcego oraz doktadnej
obserwacji efektow tego procesu. Jednym ze sposobdéw wsparcia terapeutycznego, w
obszarze zaradnosci zyciowej i samoobstugi jest terapia z zakresu treningdw umiejetnosci
spotecznych.

Prowadzenie treningdw umiejetnosci spotecznych stuzy realizacji celow zwigzanych z:

- osigganiem wiekszej samodzielno$ci i zaradnosci zyciowej w zakresie podstawowych
czynnosci zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem,

- usamodzielnieniem sie w zakresie samoobstugi.

Jedng z form takich zajeé, ktéra rownoczesnie cieszy sie duzym zainteresowaniem
uczestnikdw, jest trening umiejetnosci kulinarnych. Daje on ogromng satysfakcje i rado$é
uczestnikom z osigganych efektdw oraz poziomu osiggania samodzielnosci. Taka forma
terapii ma na celu, gtdwnie wypracowanie umiejetnosci uczestnikow do wiekszej



samodzielnosci i zaradnos$ci w codziennym funkcjonowaniu, ze wzgledu na mozliwos¢
samodzielnego przygotowania prostych dan, czy samodzielnym dokonywaniu podstawowych
zakupdw. Doswiadczenia nabyte w ten sposdb w placéwce, niektdérzy uczestnicy
wykorzystujg w warunkach domowego funkcjonowania. Potrafig wtedy w warunkach
domowych przygotowac sobie proste danie, czerpigc przy tym ogromng satysfakcje.
Samodzielnie dokonujg réwniez zakupu podstawowych produktédw niezbednych do
przygotowania positku. Tak wiec, doswiadczenia terapeutyczne zdobyte w placéwce,
przenosi sie do pracy w domu, co utatwia codzienne funkcjonowanie niektérym z naszych
uczestnikow.

Kolejnym treningiem w zakresie nabywania zaradnosci i samodzielnosci jest trening
higieniczny, ktdre z kolei uczy dbatosci o higiene osobistg i estetyczny wyglad na co dzien.
Wszystkie nabyte umiejetnosci stale wymagaja ciggtego utrwalania i systematycznej,
regularnej pracy zespotu, wszystko po to, aby efekty pracy terapeutycznej utrwalaty sie na
dtuzej. Podczas treningu uczestnicy nabywajg rowniez wiedze w zakresie zdrowego i
higienicznego trybu zycia oraz pogtebiajg wiedze na temat higieny zdrowia psychicznego.

Codzienne funkcjonowanie uczestnikdw wspomagamy réwniez poprzez treningi
samoobstugi i zaradnosci zyciowej. W trakcie takich zajec¢, utrwalamy podstawowe czynnosci
zwigzane z codziennym funkcjonowaniem, gtdownie takie jak: dbatosé o tad i porzadek,
sprzatanie, utrwalanie umiejetnosci obstugi sprzetu gospodarstwa domowego w zakresie
prania, odkurzania oraz innych czynnosci.

Regularnie proponowalismy réwniez inne réznorodne formy zajec i terapii, jak
chociazby trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu. Dzieki tej formie zajec uczestnicy
rozwijali swoje zainteresowania i hobby, ktdre z kolei dajg im duzo radosci i satysfakcji
osobistej. Wszystkie formy pracy terapeutycznej majg ogromne znaczenie dla wtasciwego
funkcjonowania osdb z zaburzeniami psychicznymi oraz zachowania w nalezytej formie ich
zdrowia psychicznego i fizycznego.

Pobudzaniu uczestnikow do wiekszej aktywnosci i samodzielnosSci w zakresie kontaktow
miedzyludzkich stuzyty gtdwnie formy treningdw umiejetnosci interpersonalnych, ktére
ukierunkowane byty na relacje z rodzing i innymi ludZmi oraz rozwigzywanie probleméw
osobistych. Takg formg zaje¢ sg treningi umiejetnos$ci prowadzenia rozmowy, ktére dajg
mozliwos$é dzielenia sie swoimi problemami z osobami zaufanymi i pozwalajg znalez¢
wtasciwe rozwigzanie problemdw, trudnych sytuacji zyciowych i zdarzen oraz udzielaja
odpowiedniego wsparcia. Takie formy terapii pozwalajg réwniez, odnalez¢ sie naszym
uczestnikom w nattoku spraw urzedowych. W zakresie zaje¢ dydaktycznych uczestnicy
nabywali umiejetnos¢ wypetniania dokumentdw urzedowych, dokonywania optaty
rachunkéw, wypetniania drukéw, czy sktadania dokumentéw do odpowiednich instytucji i
urzedow. Podczas tych zaje¢, prowadzona byt takze edukacja w zakresie poruszania sie
komunikacjg miejskg oraz bezpiecznego korzystania z ulici przejsé. Dzieki tak pozyskanej
wiedzy i umiejetnosci, kolejne osoby nabierajg wiekszej samodzielnosci w zakresie
poruszania sie po miescie i samodzielnego pokonywania drogi zdomu do placéwki oraz drogi
powrotnej. Dodatkowo w ramach zaje¢ dydaktycznych podtrzymujemy umiejetnosc pisania,



liczenia. Natomiast treningi umiejetnosci prowadzenia rozmowy pozwalajg na dyskretne

i umiejetne rozwigzywanie indywidualnych i osobistych probleméw, ktérymi czesto
uczestnicy dzielg sie z osobami zaufanymi, w tym z psychologiem i z pracownikiem
socjalnym. W tym zakresie wazna tez jest wspodtpraca pracownika socjalnego zatrudnionego
w placéwce z pracownikami socjalnymi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, ktéra
pozwala na rozwigzywanie probleméw, ktére czesto wykraczajg poza zakres naszych
kompetencji i mozliwosci. Ponadto wzajemna wspodtpraca pozwala nam na dotarcie do
kolejnych, nowych uczestnikéw i podjecie wspdtpracy z ich opiekunami oraz rodzinami.

Prowadzilismy réwniez formy treningdw i zaje¢, ktdre majg znaczacy wptyw na rozwaj
wtasnej osobowosci, jak i rozwdj zainteresowan w zakresie umiejetnosci manualnych,
muzyki, filmu oraz rozwijania umiejetnosci gospodarowania czasem wolnym poprzez takie
formy jak: ksigzka, kino, teatr, literatura, poezja i inne. Taka role miedzy innymi petnia
treningi umiejetnosci spedzania wolnego czasu, ktére rownoczesnie stuzg rozwijaniu
wtasnych upodoban i zainteresowan. Umozliwiajg one rozwdj zainteresowan muzyka,
sportem, internetem, telewizjg. Tym zajeciom podporzadkowane sg rowniez préby zespotu
wokalnego w naszym Domu oraz hobbystyczne wyszywanie technikg krzyzykowa.
Umiejetnos¢ spedzania wolnego czasu, to rowniez umiejetnos¢ korzystania z zasobow
wiedzy internetowej i wyszukiwanie ulubionej muzyki, ciekawych programow, gier
komputerowych, ale tez informacji na temat filmu, czy literatury. Najbardziej relaksujaca
forma spedzania wolnego czasu jest korzystanie z sali doswiadczania swiata, ktdry daje
mozliwo$é doswiadczania swiata réznymi zmystami pobudzanymi swiattem, dzwiekiem oraz
kolorem. Taka terapia, doskonale wptywata na obnizenie napiecia emocjonalnego i
wewnetrzne wyciszenie, a przy tym daje duzo satysfakcji, radosci oraz pozytywnych emociji,
uczestnikom tej formy zajec.

Wszyscy uczestnicy w Domu sg objeci poradnictwem psychologicznym. Ustuga ta jest
realizowana przez psychologa zatrudnionego na podstawie umowy cywilno-prawne;j.
Psycholog swoim wsparciem stuzy uczestnikom, ale tez w razie potrzeby ich rodzinom i
opiekunom. Psycholog ma swoje dyzury w placéwce ustalone wedtug naszych potrzeb w
okreslone dni tygodnia. Ponadto uczestnicy mogli korzystac z poradnictwa psychologicznego,
w Poradni Zdrowia Psychicznego, z ktdrg nasza placéwka Scisle wspétpracuje. Wiekszosé
uczestnikéw jest pacjentami tej poradni, wspdtpracujemy z lekarzem psychiatrii oraz
psychologami zatrudnionymi w Poradni Zdrowia Psychicznego.

Ze wzgledu na bliska lokalizacje Domu z Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej
uczestnicy osrodka majg utatwiony dostep i kontakt z lekarzami wielu specjalizacji. Naszg
wspotprace z NZOZ, w zakresie ustug zdrowotnych na rzecz uczestnikdéw, prowadzona jest juz
od wielu lat. Regularnie wspoétpracujemy z Poradnig Rodzinng, z Poradnig Diabetologiczng,
Poradnig Dermatologiczng, czy innymi, w zaleznosci od potrzeb. Pracownik osrodka
wykonujgcy zadania higienistki umawia wizyty lekarskie, konsultuje wedtug potrzeb naszych
uczestnikdw oraz konsultuje stan zdrowia lub niepokojgce objawy naszych uczestnikdw. Taka
wspotpraca pozwala na monitorowanie stanu zdrowia uczestnikéw i odpowiednig reakcje w
sytuacjach kryzysowych, szczegélnie u oséb z zaburzeniami psychicznymi.



Ponadto higienistka prowadzi biezgcg obserwacje podstawowych parametréow zyciowych
takich jak: cisnienie, waga, poziom cukru i itp. Swoje spostrzezenia konsultuje na biezgco z
lekarzami specjalizujgcymi sie w okreslonej dziedzinie.

Pracownicy Domu zawsze i w kazdym momencie sg otwarci na potrzeby uczestnikow,
ktérzy mogg zwrécié sie ze swoimi problemami do instruktora, terapeuty, pedagoga,
opiekuna, czy dyrektora. Personel placéwki, starat sie zapewni¢, w miare mozliwosci, kazdg
forme wsparcia jakiej oczekiwali uczestnicy, w zalezno$ci od ich potrzeb oraz sytuacji
zyciowej. W przypadkach bardziej skomplikowanych potrzeb, korzystaliSmy ze wsparcia
innych instytucji. Najczesciej dotyczyto to probleméw zwigzanych z zatatwianiem spraw w
urzedach: gminy, miasta, spraw bankowych, spétdzielni mieszkaniowej oraz spraw
zwigzanych z ptatnosciami, pozyskiwaniem zasitkdw, zaswiadczen zusowskich i innych.
Wodwczas najczesciej domownicy otrzymywali wsparcie ze strony naszego pracownika
socjalnego. Nigdy jednak, nie zostawilismy uczestnikdw lub ich rodzin samym sobie z
okreslonym problemem. Czesto réwniez zwracaliSmy sie o pomoc i wsparcie do
pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku Podlaskim.

Kazdy uczestnik osrodka, jako podstawowg miat zagwarantowang opieke ze strony
personelu domu. Opieke i bezpieczenstwo uczestnikom zapewnialismy nie tylko w czasie
pobytu w placowce, ale takze realizujgc inne formy zajeé zorganizowanych poza o$rodkiem.
Cztonkowie zespotu wspierajgco-aktywizujgcego, ktorzy prowadzg okreslone zajecia
terapeutyczne, majg rownoczesnie w zakresie swoich podstawowych obowigzkéw
zagwarantowac wszystkim uczestnikom odpowiednig opieke i bezpieczeristwo. Ponadto
uczestnikom z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz ze spektrum autyzmu, ze wzgledu na
potrzeby wynikajacej z ich stanu zdrowia takich jak: nadmiernego pobudzenia, epilepsji czy
autoagresji, zapewniamy indywidualng opieke w postaci: karmienia, toalety,
bezpieczenstwa. Wszyscy uczestnicy majg tez zapewniong opieke medyczng ze strony
higienistki—instruktora. Ogdélng opieke, wsparcie oraz pomoc w rozwigzywaniu problemow,
jak rowniez opieke indywidualng zapewnia pracownik socjalny, ktéry rownoczesnie
wspotpracuje z rodzinami uczestnikow, z ktérymi wymienia sie wtasnymi uwagami i
spostrzezeniami dotyczacymi ich dzieci.

W osrodku zapewniamy uczestnikom terapie ruchowg, ktérg prowadzi terapeuta z
odpowiednim przygotowaniem zawodowym i wieloletnim stazem pracy w tym zakresie.
Cwiczenia i zajecia ruchowe z uczestnikami byty prowadzone regularnie, po 2 godziny
dziennie, w sali éwiczen w placéwce. Sala wyposazona jest w odpowiedni sprzet sportowo-
rekreacyjny i rehabilitacyjny. Zajecia z zakresu terapii ruchowej sg jednym z elementéw
realizacji postepowania wspierajgco-aktywizujgcego. Ponadto w zakresie zaje¢ ruchowych
domownicy korzystajg z zabiegdw masazy leczniczych oraz masazy relaksacyjnych
wykorzystujgc zakupiony w tym celu fotel masujgcy oraz masazery do ciata. Dzieki duzej
réoznorodnosci sprzetu uczestnicy mieli mozliwos¢ wyboru odpowiedniej formy aktywnosci
ruchowo-oddechowo-wyciszajgcej, uwzgledniajac przy tym predyspozycje, mozliwosci i stan
zdrowia uczestnikéw. Zajecia o charakterze sportowo-ruchowo-relaksacyjnym sg doskonatg
forma wyciszajaca i motywujacg do dziatania. Pozytywnie wptywaty na wyréwnanie nastroju,



a osiggane wyniki i poprawa stanu zdrowia nie tylko fizycznego, ale takze psychicznego,
motywowaty i zachecaty do dalszej pracy. Do zaje¢ z zakresu terapii ruchowej wprowadzone
zostaty réwniez elementy gimnastyki korekcyjne;j.

Uczestnicy w placowce mieli zapewniony goracy positek sktadajgcy sie z zupy i drugiego
dania. Zupy byty przygotowywane podczas treningu kulinarnego, zas drugie danie byto
dostarczane przez firme cateringowa dziatajgcg na terenie miasta Bielsk Podlaski. Positki byty
finansowane w ramach zadan wtasnych gminy. Decyzje w kwestii odptatnosci za positki
wydawat Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, a koszt ich zakupu byt pokrywany ze srodkéw
gminy. Poziom odptatnosci uczestnikéw za positki jest zréznicowany w zaleznosci od
kryterium dochodowego.

W placéwce znajduje sie sala komputerowa, ktdra pod koniec ubiegtego roku zostata
doposazona w dwa nowoczesne zestawy komputerowe sktadajgce sie z: monitora, jednostki
centralnej, klawiatury i myszki. Sala komputerowa i zakupiony sprzet stanowig wazny
element pracy i terapii wzbogacajac zajecia dydaktyczne, terapie spedzania wolnego czasu,
czy zajecia muzykoterapii. Uczestnicy utrwalali pozyskane umiejetnosci postugiwania sie
edytorem tekstéw, wyszukiwania interesujgcych ich tresci, obstugi nosnikdw zewnetrznych,
korzystania z zasobdéw internetowych, dzieki czemu rozwijali swoje zainteresowania
i pozyskiwali niezbedng, podstawowa wiedze.

Catoksztatt dziatan, ktére pobudzajg uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy
do wszelkiej aktywnosci spotecznej oraz utrzymania kontaktéw z rodzing i przyjaciétmi,
okreslamy mianem wsparcia. Wsparcie stuzy gtéwnie temu, aby osobe chorg, zaburzong
psychicznie, jak najdtuzej utrzymac w jej naturalnym $rodowisku spotecznym i rodzinnym, a
dzieki temu jak najdfuzej unika¢ hospitalizacji. Wsparcie uwzglednia réwniez partnerska rade
i pomoc w sprawach zwigzanych ze wspotzyciem spotecznym, wykorzystaniem posiadanych i
nabytych umiejetnosci w usamodzielnieniu sie. W gtdwnej mierze dotyczy ono réwniez
organizowania réznych form pomocy uczestnikom i ich rodzinom miedzy innymi,
posredniczenia w zatatwianiu spraw urzedowych, reprezentowania w instytucjach i tym
podobnych. Nalezy jednak pamietaé, ze nie zawsze dtugotrwata i zmudna praca
terapeutyczna, czy wsparcie przynosi zamierzone efekty, takie ktére nas satysfakcjonuja.
Jednak, nawet najmniejszy sukces, wskazuje nam wtasciwy kierunek dziatania i mobilizuje do
jeszcze wiekszej aktywnosci i wysitku, dla osiggniecia kolejnych nawet niewielkich postepdow,
ktore utatwig zycie naszym domownikom.
Kadra Srodowiskowego Domu Samopomocy.
W 2022 roku w Srodowiskowym Domu Samopomocy zatrudnionych byto jedenascie oséb
w tgcznym wymiarze dziewie€ i trzy czwarte etatu:

1) dziewie¢ os6b w petnym wymiarze czasu pracy,

2) dwie osoby w niepetnym wymiarze czasu pracy, jedna druga oraz jedna czwarta

etatu.

Wszyscy pracownicy posiadali wieloletni staz pracy z osobami niepetnosprawnymi. Poziom
zatrudnienia pracownikéw byt adekwatny do zachowania wspétczynnika zatrudnienia
obowigzujgcego w tego typu placéwece.



W przeliczeniu na ilo$¢ miejsc przeznaczonych uczestnikom, wspotczynnik zatrudnienia
przedstawia sie nastepujaco:
- co najmniej 1 etat, na 7 oséb chorych psychicznie,
- co najmniej 1 etat, na 5 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng,
- co najmniej 1 etat, na 3 osoby ze spektrum autyzmu.
Struktura organizacyjna:

1. Dyrektor jednostki;

2. Pracownicy dziatalnosci opiekunczo-terapeutycznej:

a) terapeuta,

b) instruktor terapii zajeciowej,

c) instruktor do spraw kulturalno—oswiatowych,

d) opiekun,

e) pracownik socjalny,

3. Pracownicy dziatalnosci administracyjne;j:

a) gtéwny ksiegowy,

4. Pracownicy gospodarczy:

a) konserwator.
Kwalifikacje pracownikow:

a) piec o0s6b posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze w tym:
- jedna osoba, wyksztatcenie wyzsze magisterskie techniczne, specjalizacja z zakresu
organizacji pomocy spotecznej — do dnia 15 pazdziernika 2022 roku/ jedna osoba posiadajgca
wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne o specjalnosci: praca socjalna, specjalizacja z zakresu
organizacji pomocy spotecznej, studia podyplomowe: zarzgdzanie zasobami ludzkimi — od
dnia 16 pazdziernika 2022 roku,
- jedna osoba, wyksztatcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne ze specjalnoscia z zakresu
pedagogiki terapeutycznej,
- jedna osoba, wyksztatcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne ze specjalnoscia z zakresu
pedagogiki kulturalno-oswiatowej, studia podyplomowe: oligofrenopedagogika,
- jedna osoba, wyksztatcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne ze specjalnoscia z zakresu
pedagogika resocjalizacyjna,
- jedna osoba, wyksztatcenie wyzsze magisterskie Akademii Wychowania Fizycznego ze
specjalizacjg z zakresu gimnastyki korekcyjnej,

b) cztery osoby posiadajgce ukonczone studium:
- jedna osoba, Studium Pracownikéw Socjalnych,
- jedna osoba, Studium Pedagogiczne,
- jedna osoba, Studium Finansowe,
- jedna osoba, Studium Informatyczne, technik informatyk oraz Studium Asystentek
Stomatologicznych, specjalizacja higienistka,

c) jedna osoba posiadajgca wyksztatcenie srednie,

d) jedna osoba posiadajgca wyksztatcenie zawodowe.
Szkolenia kadry w 2022 roku:

1) Trening umiejetnosci spotecznych — 2 osoby,



2) Trening umiejetnosci komunikacyjnych z wykorzystaniem alternatywnych i
wspomagajgcych sposobdw porozumiewania sie — 10 oséb,

3) Trening umiejetnosci higienicznych — 1 osoba,

4) Praca z podopiecznym z niepetnosprawnoscia sprzezong — zagadnienia praktyczne — 1
osoba,

5) Zasady i warunki afektywnej wspotpracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi — 1
osoba,

6) Schizofrenia — charakterystyka i metody wsparcia — 1 osoba,

7) Szkolenie okresowe BHP dla pracownikdéw administracyjno-biurowych — 5 oséb.

Przedsiewziecia z udziatem uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy w 2022
roku:

- Bal karnawatowy w placowce — zabawa taneczna, konkursy, poczestunek,

- Walentynki — koncert uczestnika z dedykacjg dla wszystkich uczestnikéw, terapeutéw oraz
poczestunek,

- Thusty Czwartek, pielegnowanie tradycji: poczestunek z degustacjg paczkéw,

- Dzien kobiet — koncert uczestnika z dedykacjg dla wszystkich uczestniczek placéwki,
personelowi oraz wszystkim Paniom z naszego miasta,

- XV Wojewddzki Przeglad Koled i Pastoratek Osdb Niepetnosprawnych ,,Dokad gwiazda
prowadzi...” w Biatymstoku,

- VIl Przeglad Koled i Pastoratek Wielowyznaniowych w tazniach,

- Obchody Swiatowego Dnia Zespotu Downa,

- Obchody Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu,

- Warsztaty Cyjanotypii w Muzeum Obojga Narodow w Bielsku Podlaskim,

- Warsztaty interaktywne w Miejskiej Bibliotece Publicznej,

- Dzien Matki,

- Wyjazd uczestnikoéw wraz z rodzicami do Plosek,

- Podsumowanie muzealnych dziatan edukacyjnych prowadzonych w roku 2021/2022
prowadzone przez Muzeum Obojga Narodéw w Bielsku Podlaskim,

- Dzien dziecka — ,wszystkie dzieci nasze s3 (...)”,

- Dzien Ojca,

- Warsztaty ekologiczne w plenerze,

- ,Zwyczaje, obrzedy i tradycja - etiudy folklorystyczne oséb niepetnosprawnych — edycja
dziesiata, organizowane przez Warsztaty Terapii Zajeciowej w Bielsku Podlaskim,

- Przeglad amatorski twdrczosci tanecznej oséb niepetnosprawnych — edycja druga,
organizowany przez Warsztaty Terapii Zajeciowej w Bielsku Podlaskim,

- Miedzypokoleniowy przeglad piosenki patriotycznej w wykonaniu osdb niepetnosprawnych
— edycja druga, organizowany przez Warsztaty Terapii Zajeciowe] w Bielsku Podlaskim,

- Warsztaty plastyczne w Miejskiej Bibliotece Publicznej,

- Mobilny wirtualny teatr historii ,,Niepodlegta” w Bielsku Podlaskim,

- VIl Przeglad artystyczny — zbidr form artystycznych w Michatowie,

- Obchody Swiatowego Dnia Terapii Zajeciowej,
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- Swieto Niepodlegtoéci — wystep uczestnikéw placéwki w Bielskim Domu Kultury w
koncercie z okazji uczczenia swieta niepodlegtosci,

- Konkurs taneczny ,,Baw sie i taricz” organizowany przez Zesp6t Szkét im. Jana Pawta Il w
Bielsku Podlaskim,

- Andrzejki — zabawy, wrozby, konkursy wraz z poczestunkiem,

- Obchody Miedzynarodowego Dnia Osdb Niepetnosprawnych,

- Mikotajki w ramach realizacji projektu ,,Zadziw Prawdziwego Mikotaja i zaprezentuj sie na
100 procent” organizowane przez Fundacje Unibep Unitalent, Fundacje Arhelan oraz Miasto
Bielsk Podlaski,

- Warsztaty kulinarne — wypieki piernikdw uczestnikdéw placéwki z uczniami Zespotu Szkét im.
Jana Pawta Il w Bielsku Podlaskim,

- Wigilia Bozego Narodzenia w placdwce, potrawy wigilijne, famanie sie optatkiem, paczki od
Swietego Mikotaja, $piewanie koled,

- Wyjazd do Biategostoku do hotelu HAMPTON BY HILTON na zaproszenie kierownictwa
hotelu — wizyta studyjna potgczona z warsztatami, zabawag taneczng oraz poczestunkiem.
Inne ustugi prowadzone na rzecz uczestnikbw Domu w 2022 roku:

a) wsparcie psychologiczne, realizowane na podstawie umowy-zlecenia, ktérej koszt
zostat pokryty ze srodkéw zwigzanych z realizacjg ustawy ,,Za Zyciem”. Z tej formy wsparcia,
korzystali zaréwno uczestnicy osrodka, jak tez cztonkowie ich rodzin oraz opiekunowie w
zaleznosci od potrzeb, czy zaistniatej sytuacji.

b) zajecia o charakterze religijnym. W tym procesie ogromng role odgrywa zaréwno
koscidt katolicki, jak tez kosciot prawostawny. Przedstawiciele duchowni, obydwu wyznan od
wielu lat duchowo wspierajg placowke, dzieki temu ubogacajg sfere duchowa uczestnikéw i
stanowig bardzo istotny element rozwoju ich osobowosci,

c) przeprowadzenie prac remontowych na korytarzu gtéwnym wraz z kgcikiem
wypoczynkowym,

d) doposazenie pracowni komputerowej w dwa nowe zestawy sktadajgce sie z:
jednostki stacjonarnej, monitora, klawiatury i myszy,

e) zakup plotera tngcego do terapii zajeciowej plastycznej i technicznej. Zakup plotera
sfinansowano ze srodkéw darowizny Nadles$nictwa Bielsk w Bielsku Podlaskim oraz ze
srodkow dotacji celowej,

f) zakup urzgdzenia tngco-wyttaczajacego ze srodkdéw otrzymanej nagrody za udziat
uczestnikéw placowki w projekcie ,,Zadziw Mikotaja, czyli zaprezentuj sie na 100 procent”.

Wieloletnia dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bielsku Podlaskim,
zawsze ukierunkowana byfa gtéwnie na ksztattowanie swiadomosci spotecznej zwigzanej z
postrzeganiem osdb niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi w sSrodowisku
lokalnym. Podejmowane przez nas dziatania stuzyly i wciaz stuzg przetamywaniu barier
zwigzanych z postrzeganiem tych osdb przez spoteczenstwo, gtéwnie spotecznosc¢ lokalna.
Wielokrotnie wspétpracowaliémy z mfodziezg szkolng, majgc na uwadze ksztattowanie ich
wrazliwosci i empatii na problemy, z ktérymi na co dzien borykajg sie osoby
niepetnosprawne, gtdwnie osoby z zaburzeniami psychicznymi. Realizujgc podstawowe cele i
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zadania dazyliSmy do petnej integracji spotecznej, umozliwiajgc osobom niepetnosprawnym
szanse na zaprezentowanie swoich mozliwosci i umiejetnosci réwniez w srodowisku 0sob
zdrowych i petnosprawnych.

Na rzecz aktywizacji uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy
prowadzilismy szeroko rozumiang wspoétprace z réznymi instytucjami i podmiotami
zaangazowanymi w dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych. W zwigzku z powyzszym,
kontynuowalismy, rozwijaliSmy i pogtebialismy wspotprace ze srodowiskowymi domami
samopomocy w wojewddztwie podlaskim, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Bielsku Podlaskim i gminnymi osrodkami z terenu powiatu bielskiego, niepublicznymi
zaktadami opieki zdrowotnej, w tym przede wszystkim z Poradnig Zdrowia Psychicznego w
Bielsku Podlaskim, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim,
Powiatowym Urzedem Pracy w Bielsku Podlaskim, z Zespotem Szkét im. Jana Pawta Il w
Bielsku Podlaskim, Warsztatami Terapii Zajeciowej Caritas Diecezji Drohiczynskiej w Bielsku
Podlaskim i Warsztatami Terapii Zajeciowej w Siemiatyczach, instytucjami kultury, tj.
Bielskim Domem Kultury, Osiedlowym Domem Kultury, Miejskg Bibliotekg Publiczng,
Muzeum Obojga Narodéw Oddziat w Bielsku Podlaskim, parafiami, duchowieristwem,
mtodziezg szkolng i wolontariuszami, z organizacjami pozarzagdowymi nie tylko z terenu
miasta Bielsk Podlaski, a takze samorzadami lokalnymi.

Dziatania Domu i wspoétpraca z wymienionymi podmiotami, ukierunkowane byty gtéwnie
na:

a) ksztattowanie Swiadomosci spotecznej i integracji osdb niepetnosprawnych,

b) budowe sieci oparcia spotecznego na rzecz tych oséb,

c) promowanie dziatalnosci placéwki i prezentacje dorobku jej uczestnikéw,

d) tworzenie i wspdtdziatanie grup samopomocy w zakresie wspierania oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

e) przetamywanie funkcjonujgcych stereotypdw i tamanie wszelkich barier spotecznych
zwigzanych z postrzeganiem tych oséb w srodowisku lokalnym,

f) rozwdj uczestnikdw w kierunku usamodzielniania sie w zakresie samoobstugi i
zaradnosci zyciowej jak rowniez podtrzymywania umiejetnosci w zakresie
funkcjonowania i zycia spotecznego, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb,
mozliwosci i predyspozycji.

Rozliczenie wydatkow placowki za rok 2022:

Rozdziat 85203 — Osrodki wsparcia — zadania zlecone.

Plan roczny wydatkéw na dzieA 31.12.2022 roku wynidst ogétem 719.019,00 zt. Srodki
przekazane na konto stanowity kwote 686.649,96 zt. Wydatki zrealizowane w 2022 roku,
stanowity 100 procent przekazanej kwoty i wyniosty 686.649,96 zt. Tak wiec roczny plan
wydatkow zostat zrealizowany na poziomie 98,09 procent. Dotacja w catosci zostata
wykorzystana na utrzymanie i prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bielsku
Podlaskim w okresie od stycznia do grudnia 2022 roku.

Pozyskane srodki w wysokosci 686.649,96 zt stanowity dotacje w zakresie:

- 644.117,40 zt — dotacja na biezaca dziatalnoé¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy,
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-42.532,56 zt — podwyzszona dotacja zgodnie z art.51c ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej,
dotyczy 0séb z elementami autyzmu oraz z niepetnosprawnoscig sprzezong, wydatkowana
na realizacje zadan z zakresu ustawy ,,Za zyciem”.

Realizacja wydatkéw zwigzanych z wykorzystaniem budzetu Srodowiskowego Domu
Samopomocy w 2022 roku przedstawia sie nastepujaco:

- 476.756,80 zt — wynagrodzenia osobowe pracownikéw, dodatkowe wynagrodzenia roczne,
wydatki bezosobowe, wynagrodzenia bezosobowe jak umowy- zlecenia, wydatki
bezosobowe na srodki bezpieczenstwa i higieny pracy,

- 76.692,00 zt — pochodne od wynagrodzen: sktadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusz
pracy,

- 16.906,86 zt — odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych,

- 39.305,98 zt — zakup materiatéw i wyposazenia, w tym: materiatéw biurowych, pomocy
dydaktycznych, srodkéw czystosci, Srodkéw ochrony i dezynfekcji przeciw COVID-19,
urzadzenia i sprzet do pracy terapeutycznej na doposazenie w tym 2 komputery, 2
urzadzenia wielofunkcyjne i laptop,

- 7.788,02 zt - zakup produktédw zywnosciowych do terapii zajeciowej w zakresie treningu
kulinarnego,

- 27.489,30 zt — zakup ustug pozostatych: odprowadzenie sciekdw, wywodz nieczystosci,
ustuga gastronomiczna — catering na rzecz uczestnikéw Domu, abonament radiowo-
telewizyjny, przesytki i znaczki pocztowe, przedtuzenie rejestracji domeny, konserwacja
systemu informatycznego, ustugi serwisowe komputerowe, ustugi transportowe, przeglad
gasnic, ustugi kominiarskie, ustugi i naprawy, komputerowe - wdrazanie systemu,
przedtuzenie aktualizacji i licencji do programéw, okresowa kontrola stanu budynku, ustuga
petnienie funkcji Inspektora Danych Osobowych,

- 2 104,08 zt — opfaty z tytutu telekomunikacji i telefonii stacjonarnej i internetu,

- 35.760,92 zt - koszt zakupu energii,

- 1 588,00 zt — optata podatku od nieruchomosci,

- 240,00 zt — badania lekarskie,

- 143,00 zt — podréz stuzbowe,

- 1 875,00zt — szkolenia.

Rozdziat 85203 — Osrodki wsparcia — zadania samorzgdowe

W tym rozdziale plan wydatkéw po zmianach wynosit 211.189,00 zt z przeznaczeniem na
wynagrodzenia i pochodne wszystkim pracownikom Srodowiskowego Domu Samopomocy,
wigczajgc w to skutki podwyzek z lat poprzednich oraz za okres od maja do grudnia 2022
roku. Wydatkowano kwote w wysokosci 210.720,16 z1, to jest 99,78% planu, w tym:

- 181.194,00 zt — na wynagrodzenia osobowe,

- 28.726,16 zt — sktadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy,

- 800 zt — zakup plotera.
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Naleznosci na dzien 31.12.2022 roku w jednostce nie wystapity.
Na dzien 31.12.2022 roku w jednostce nie wystgpity zobowigzania wymagalne.

Zobowigzania jednostki to:

- § 4040- 41.915,05 zt — dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2022 rok,

- §4110- 7.217,76 zt — sktadka na ubezpieczenie spoteczne od dodatkowego wynagrodzenie
rocznego,

- § 4120 - 385,80 zt — sktadka na Fundusz Pracy od dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
- § 4260 — 2.663,38 zt — faktura za centralne ogrzewanie i energie elektryczng za grudzien
2022 roku,

- § 4300 — 44,53 zt — faktura za Scieki za grudzien 2022 roku.

Wysokos¢ dotacji od stycznia 2022 roku do wrzesnia 2022 roku na jednego
uczestnika Srodowiskowego Domu Samopomocy wynosita 1940,00 zt, w tym na osoby ze
spectrum autyzmu oraz z niepetnosprawnoscia sprzezong dodatkowo o 582 zt wiecej. Od
miesigca pazdziernika do listopada 2022 roku dotacje zwiekszono na jednego uczestnika o
kwote 116,40 zt. oraz na grudzien 2022 roku o kwote 227 zt, natomiast na osobe ze spektrum
autyzmu i z niepetnosprawnoscia sprzezong za okres pazdziernik grudzien zwiekszono o
kwote 34,92 zt tj. do kwoty 616,92 zt. Dotacja przystuguje jednak nie na ilo$¢ uczestnikéw
skierowanych wedtug decyzji na pobyt w osrodku, a jedynie na ilo$¢ osob faktycznie
uczeszczajgcych w danym miesigcu do osrodka. Pozyskanie dodatkowej dotacji celowej,
réwnoczesnie wigze sie z poszerzeniem grupy docelowej oséb niepetnosprawnych
kierowanych na pobyt do naszych placowek.

W 2022 roku na wsparcie 0sob ze spektrum autyzmu oraz oséb z
niepetnosprawnoscig sprzezong pozyskalismy dodatkowa dotacje celowg w ramach realizacji
ustawy ,Za zyciem” o fgcznej wysokosci 42.532,56 zt, ktérej struktura wydatkdw przedstawia
sie nastepujgco:

- § 4010 — wynagrodzenia osobowe — 19.080,50 zt dotyczy wynagrodzenia pracownika w
okresie VII-XI1/2022 r., ktérej charakter pracy i obowigzkéw jest wyraznie ukierunkowany na
realizacje zadan w zakresie ustawy ,,Za zyciem”.

- § 4110 — sktadki na ubezpieczenie spoteczne - 3.224,44 zt

- § 4120 — sktadki na Fundusz Pracy — 458,84 zt

- § 4170 — wynagrodzenia bezosobowe — 11.140,00 zi, ktére dotyczyty specjalistycznej ustugi
psychologicznej oraz umowy-zlecenia za remont kacika wypoczynkowego.

- § 4210 — zakup materiatow i wyposazenia — 3.756,98, zwigzanej z zakupem urzadzen i
pomocy do prac terapeutycznych,

- § 4300 — zakup ustug pozostatych — 3.671,80 zt — ustugi transportowe i cateringowe na rzecz
uczestnikéw zwigzane z wyjazdem w celu prezentacji sztuki teatralno-muzycznej, wyjazdem
na ognisko oraz inne drobne ustugi.

- § 4700 — szkolenia- 1.200,00 zt zwigzane w zakresie pracy i terapii z osobami ze spektrum
autyzmu oraz z niepetnosprawnoscig sprzezong.
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Przedstawione koszty zwigzane byty z wykorzystaniem srodkéw dodatkowej dotacji celowej
na rzecz 0sob z elementami autyzmu oraz z niepetnosprawnoscia sprzezong, uczestnikéw
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bielsku Podlaskim, ktérym takie $rodki przystuguja
zgodnie z realizacjg ustawy ,,Za zyciem”.

Ocena realizacji zadan

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bielsku Podlaskim, gtéwne swoje cele i zadania
realizowat w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy i akty prawne, ktdre Scisle
okreslaja role oraz zakres $wiadczen takich osrodkéw wsparcia. Organizacja i funkcjonowanie
naszego domu wigze sie z realizacjg opracowanych co roku programéw dziatania oraz planu
pracy na dany rok. W 2022 r. nastgpit powolny powrdt placéwki do ,,normalnosci” w zwigzku
z odmrozeniem po pandemicznym czasie zwigzanym z Covid-19.

W roku ubiegtym w ramach zaje¢ muzyczno-rytmicznych zostato przygotowanych
szes¢ prezentacji artystycznych, ktore zostaty zaprezentowane na réznego typu
wydarzeniach organizowanych na terenie miasta np. podczas miejskich mikotajek, czy tez w
Bielskim Domu Kultury w ramach przeglgdéw organizowanych przez inne placowki dziatajgce
na rzecz osob z zaburzeniami psychicznymi lub obchoddéw $wiat patriotycznych. Na nowo
uczestnicy wzieli udziat w zyciu kulturalnym, uczestniczgc w koncertach muzycznych,
zwiedzajgc wystawy w muzeum, biorgc udziat w warsztatach bibliotecznych, wyjazdach do
kina. Dodatkowo domownicy uczestniczyli w wyjazdach rekreacyjnych w plenerze,
odpoczywajac na fonie natury.

Ponadto wystgpilismy z wnioskiem do Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego o
dodatkowe $rodki zwigzane z rozwojem sieci oparcia spotecznego dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi na utworzenie w placéwce pokoju do indywidualnego poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego w ramach realizacji ustawy ,,Za zyciem”.

Ewentualne pozyskane srodki zostang gtéwnie przeznaczone sg na indywidualne
poradnictwo psychologiczne dla uczestnikdw z niepetnosprawnoscia sprzezong i ze spektrum
autyzmu. Grupa uczestnikéw naszego osrodka, ktérej to dotyczy stanowi szes¢ osdb, piec
0s0b z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz jedna osoba ze spektrum autyzmu. Potrzeby
oraz oczekiwania tych oséb ukierunkowane sg gtéwnie na ustugi opiekuncze, indywidualng
opieke, odpowiednie formy terapii, w tym: terapie ruchowg, ewentualnie rehabilitacje
zdrowotng. Realizacja ustawy ,,Za zyciem”, umozliwita dodatkowe formy wsparcia osobom z
takimi dysfunkcjami. Na rzecz tych osdb w placowce zostali zatrudnieni specjalisci, tj.
psycholog oraz instruktor terapii zajeciowej do indywidualnej pracy terapeutycznej. Na
kazdego uczestnika takiej grupy otrzymywalismy dodatkowg dotacje z budzetu paistwa w
wysokosci dodatkowych 30 procent podstawowej dotacji na uczestnika. W zwigzku z
powyzszym staraliSmy sie zapewni¢ uprawnionym uczestnikom ponadstandardowe ustugi
zwigzane z ich potrzebami.

Plany na przysztos¢

Pod koniec ubiegtego roku zostat ztozony wniosek do Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej na pozyskanie dodatkowych srodkédw zwigzanych z rozwojem sieci oparcia
spotecznego dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi na utworzenie w placéwce pokoju do

15



indywidualnego poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego dla oséb uczeszczajgcych do
placéwki, gdyz w Domu prowadzona jest systematycznie terapia psychologiczna w grupie.
Jednak proces terapii z osobami z niepetnosprawnosciami sprzezonymi i ze spektrum
autyzmu wymaga réwniez bardzo czesto indywidualnej rozmowy z uczestnikiem w
oddzielnym pomieszczeniu. Placéwka nie dysponuje takim miejscem. Liczmy na pozyskanie
srodkoéw na powyzszy cel.

W przysztym roku planujemy ztozyé wniosek do Pannstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych o dofinansowanie ze sSrodkéw PFRON w ramach ,,Programu
wyréwnywania réznic miedzy regionami” zakupu busa do 9 oséb do przewozu uczestnikéw
placowki. Nasza placowka nigdy nie dysponowata swoim srodkiem transportu. Niestety z
uptywem czasu, gdy uczestnicy placéwki i ich opiekunowie robig sie co raz starsi i maja
problemy z przyprowadzeniem swojego dziecka do osrodka i zabraniem z placéwki z uwagi
na problemy z poruszaniem sie, zapewnienie transportu dla uczestnikow staje sie kluczowe
w dalszym funkcjonowaniu Domu. Ponadto do placéwki uczeszczajg osoby spoza terenu
miasta Bielsk Podlaski, ktére w roku szkolnym dojezdzajg do osrodka transportem
zapewnionym przez poszczegoblne gminy dowozgc ucznidw do szkét, zas podczas ferii
zimowych i wakacji, kiedy Srodowiskowy Dom Samopomocy funkcjonuje bez przerwy, gminy
nie dowoza dzieci do szkét, a tym samym uczestnicy SDS nie majg jak dotrzeé do oérodka. W
takiej sytuacji, gdy bedziemy posiadali wtasny transport, zapewnimy dowdz uczestnikdéw z
terendw gmin wiejskich do placowki.

Realizacja festiwalu twdrczosci 0séb z niepetnosprawnosciami, w tym oséb z
zaburzeniami psychicznymi w ramach Obchodéw Miedzynarodowego Dnia Osdb
Niepetnosprawnych. Festiwal zorganizowany bytby w Bielskim Domu Kultury pod koniec
2023 roku pod honorowym patronatem Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski. Do uczestnictwa
w festiwalu zostang zaproszone placéwki do ktérych uczeszczajg dzieci i mtodziez z
niepetnosprawnosciami z terenu miasta Bielsk Podlaski oraz placéwki, z ktérymi nasz Dom
wspotpracuje, tj. inne osrodki wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi z terenu
miasta i wojewoddztwa podlaskiego.

DYREKTOR

Teresa Ostaszewska
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